Ein Schub fir Inklusion

Martin Hoffmann, AWO und AOK stellen Modellprojekt vor

jb Geisweid. ,Wir machen mit. Inklu-
sion lauft” - mit diesem klugen Slogan, der
aullerdem doppelt zu deuten ist, stellte
jetzt Lauforganisator Martin Hoffmann ge-
meinsam mit dem AWO-Kreisverband
Siegen-Wittgenstein/Olpe und der AOK
Nordwest ein Projekt vor, von dem auch
nach langerer Priifung die Aktion Mensch
iberzeugt worden ist. Sie gibt mit ihrer
Forderung dem Projekt den notigen Ri-
ckenwind zundchst fiir zwei Jahre.

Bei der Vorstellung fiir im Cafe/Restau-
rant Fiinf10, welches inklusiv gefiithrt wird,
wurde verdeutlicht, dass es sich um ein
Modellprojekt zundchst fir Nordrhein-
Westfalen handelt. Dennoch sei nicht aus-
zuschliefen, dass von Siegen ausgehend
das Projekt bundesweiten Modellcharak-
ter erhalte. Martin Hoffmann, der bereits
mitten in den Planungen fiir den 17. Sie-
gerlander Firmenlauf am 23. Juni 2020
steht, hat wie kein anderer Erfahrung mit
der Einbindung von Menschen mit Behin-
derung in die teilnehmerstarkte Sportver-
anstaltung der Region. Seit einigen Jahren
ist dies auch fir die anderen Laufveran-
staltungen, die er organisiert, selbstver-
stindlich. Uber diese Schiene und Sport-
gruppen mit Behinderten haben auch etli-
che Menschen den Zugang zu weiteren
Veranstaltungen, insbesondere den Volks-
laufen und Volkswanderungen, gefunden.
Einige als Laufer. Viele beteiligen sich in
den Nordic-Walking-Wettbewerben. Be-
sonders eifrig sind die ,AWO-Hengsbach-
stelzen” und der ,Lauftreff Inklusive Be-
gegnungen”, die oft mit einer groferen
Gruppe bei Volksldufen im hiesigen Raum
dabei sind.

Ziel sei es, Barrieren im Sport abzu-
bauen und den Menschen mehr Teilhabe
am gesellschaftlichen Leben zu ermég-
lichen. Gemeinsam ist das Siegel , Wir ma-

chen mit” entwickelt worden. Dies soll ein
Zeichen der Anerkennung fiir alle sein, die
Hindernisse abbauen. Dagmar Graf vom
AWO-Kreisverband wiederholte einmal
mehr den oft zitierten Satz: ,Wir sind nicht
behindert, sondern wir werden behindert.”
Verbessert werden sollen bereits die In-
formationen. So lag z. B. der Ausschrei-
bung flir den Firmenlauf 2019 der Text in
leicht verstandlicher Sprache z. B. fiir auch
lernbehinderte Menschen vor. Das konnte
auch noch wesentlich erweitert werden z.
B. in einer Audiodatei oder in Blinden-
schrift. Bei der Veranstaltung selbst soll-
ten leicht verstindliche Wegweiser, bar-
rierefreie Toiletten aber auch ein Dolmet-
scher fiir Gebdrdensprache entsprechend
ubersetzen. Mit viel gutem Willen und
Nachdenken konne vieles erreicht werden.

Ganz wichtig sei in diesem Zusammen-
hang das Mitwirken der Betroffenen und
Fachkriften als Berater. So hat sich ein
Beirat mit ca. zehn Personen gebildet, der
aus seiner Sicht die Bediirfnisse am besten
beurteilen konne. Angedacht ist, dass sich
der eine oder andere Veranstalter von
Volksldufen mit einbringt. Stefan Brock-
feld, Abteilungsleiter beim TuS Deuz: ,Wir
konnten bei unserem Pfingstlauf z. B. Lau-
fern auf der fiinf Kilometer langen Strecke
nach etwa drei Kilometern eine Abkiir-
zung einrichten, so dass sie nur drei Kilo-
meter laufen. Wir konnten evtl. auch zwei
Personen abstellen, die sich ausschlieflich
um diese Teilnehmer kiimmern.”

Jochen Groos, Reprasentant der AOK-
Nordwest, sieht die Gesundheitskasse als
einen nicht zu unterschédtzenden Multipli-
katorim Land. Von den 48 Firmenldufen in
NRW sei die AOK allein bei dreien Spon-
sor und als Mitveranstalter auch Namens-
geber. Fazit: Vieles sei machbar. Man
miisse es nur wollen.

Fiir eine stdrke Inklusion von behinderten Menschen bei Sportveranstaltungen wirbt
das Projekt ,Inklusion lduft. Wir machen mit”, das Lauforganisator Martin Hoffmann

(Sechster von links) vorstellte.
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